Civil szervezetek az Eurdpai csatlakozas tiikrében

Magyarorszag az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozasi felkésziilés “utolsd fazisdhoz” érkezett. A csatlakozasi targyaldsok
valamennyi fejezetét megnyitottak, a jogharmonizacié lényegi feladatai megoldodtak, vagy megoldas eldtt allnak, az
EU tagsaghoz sziikséges intézmények létrejotte nagy 1éptékkel halad eldre. Az eldcsatlakozasi forrasok (pl. SAPARD)
elérésehez sziikséges eldzetes nemzeti fejlesztési feladatok, programok elfogadas el6tt allnak Briisszelben, a regionalis
fejlesztési programozds is nagy lendiiletet vett, a régidk szervezeti megerdsitése, forrasokkal valé megalapozasa
elsdbbséget ¢lvez a kormanyzat politikajaban.

Mikdzben az allampolgéarok jovojét lényegileg megvaltoztato, sorsforditd jovo kapuja el6tt allunk, alakossag, s az dket
képviseld civil szerveztek e folyamatban egyaltalan nem, vagy csak a kiviilallo érdekl6dd jogan lathatnak be. Ezen a
helyzeten szeretne valtoztatni, javitani —az Okotars Alapitvany, amikor egyiittmiikddve a Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Tertiletfejlesztési Kutatasi Kozpontjaval egy ujszerli program megvalositasat hatarozza
el.

A program f6 céljai:

¢ acivil szervezetek tdjékoztatasa az EU belépést el6készitd program allasarol;

¢ acivil részvétel lehetdségeinek és modszereinek megkeresése az integracié folyamataban;

¢ akdzponti-, regionalis intézményrendszer és a civil szervezetek kozotti kommunikacio kialakitasa, erésitése;

¢ acivil szervezetek egyiittmiikodésének, "haloba szervezddésének" eldsegitése, funkcionalis és regionalis szinteken,
partner szervezetek bevonasat erdsitve.

A program lépései:

1. civil szervezetek "kataszterének" kialakitasa

2. civil szervezetek kérddives felmérése

3. forraskonyv elkészitése: EU-csatlakozas és regionalis fejlesztés a helyi tarsadalom részvételének tiikrében

4. tréningek, workshopok szervezése az unios csatlakozashoz kapcsolddoé regiondlis és helyi tervezési folyamatok,
intézmények, részvételi lehetdségek és eszk6zok bemutatasara.

E program keretében végeztiik el azt a kérddives vizsgalatotra, amelynek célja a hazai civil szféra fejlettségének,
kapcsolathaldjanak, tervezési folyamatban vald részvételének megismerése, f az EU csatlakozéassal kapcsolatos
varakozasok valamint a csatlakozas varhatd hatasair6dl alkotott ismeretek felmérése volt.. A vizsgalat soran 1147 civil
szervezetet kerestliink meg postai titon kérddiviinkkel, ezt 169 szervezet kiildte vissza.

A kis elemszamu minta miatt nem kivanunk az egész civil szférara vonatkozé megallapitasokat tenni. Feltételezésiink
szerint a kérdoivet visszakiildd civil szervezetek a szektor fejlettebb, jelentésebb képviseldit jelenitik meg. A fejlettség
értelmezésiink szerint azt jelenti, hogy nyitottabb, aktivabb szervezetekrél van sz6, akik anyagi, infrastrukturalis,
kapcsolati tokével jobban rendelkeznek, mint az atlagos civil szervezetek. Megallapitdsaink tehat ezekre a civil
szervezetekre vonatkoznak, amibdl kovetkezik, hogy a civil szféra egészének helyzete - véleményiink szerint - az
altalunk vizsgalt csoporthoz képest valdsziniisithetéen rosszabb.



A civil szervezetek altalanos jellemzoi

A civil szervezetek tobbsége a rendszervaltds utan
alakult. A kivonulé allami szektor keltette trben L,
probaltak meg a non-profit szervezetek a piaci szféra Alakulis éve
sokak altal elérhetetlen szolgéltatasait potolni. A civil 32%

szervezetek szamszerii megugrasa 1-2 éves késéssel
koveti a gazdasdgi tarsasagok alakuldsat, a
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latvanyosabb emelkedés 1992 utanra tehet6. Ennek
egyik magyarazata, hogy a civil szféra novekedésének
- az 1989-es egyesiilési torvény kinalta lehetdségen tul 11%
-, feltétele volt a gazdasagi szféra bizonyos foku &%
megerésddése,  hiszen a  civil  tevékenység
nagymértékben épit az dnkéntes munkaerdre. l
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A valaszadd szervezetek tevékenységének besorolasanal a KSH kategoriait vettilk alapul, melyet a jobb
feldolgozhatosag és elemzés érdekében hat nagyobb csoportba soroltunk.

A mintaban szerepld szervezetek tevékenységi csoportjai
Ko6rnyezet- Szocialis ellatas Telepiilés-, Kultura, Sport, Kisebbség- és
‘Természet- Egészségiigy, Gazdasag-, Oktatas, Vallas | Szabadid6, Hobbi Jogvédelem
Allatvédelem Gyermekvédelem | K6zosségfejlesztés
37 % 21 % 16 % 14 % 7% 5%

Civil szervezetek cselekvési teriiletei

tarsadalmi tudat formalasa
oktatas, képzés
tanacsadas

gyakorlati munka

jotékonysagi és szocialis szolgaltatas

M szolgaltatas
O érdekképviselet

munkahelyteremtés

érdekképviselet helyi szinten 164%

orszagos lobby tevékenység 136%

érdekérvényesitéssel kapcsolatos szakértdi tevékenység 147%

sajtomunka 140%

kampénymunka P 31%

szakértOi tevékenység szervezése 132%

A civil szervezetek szertedgazd tevékenysége alapvetéen két f& format oOlthet: célcsoportjaiknak (ez
természetesen lehet az egész tarsadalom is) kiilonféle, kisebb-nagyobb mértékben specidlis szolgaltatasokat
nyujtanak, valamint szervezettségiiknél fogva védik, képviselik érdekeiket is. Mindkét forma nagyon sokféle
moédon valdsulhat meg. Az eredményekbdl Kkitlinik, hogy a valaszold szervezetek szinte kivétel nélkiil
foglalkoznak 4ltalanos szolgaltatassal . (tudatformalas, oktatas, tanacsadas, képzés) és az érdekképviselet is
varakozasainknal nagyobb aranyban szerepel a tevékenységek kozott. Ezt a jelenséget tilzottnak tartjuk,
magyarazata lehet egyrészt, hogy a szolgaltatas teriiletén a szervezetek nagyon tagan értelmezték a tanacsadasi,
képzési kategoriakat. Masrészt, az érdekérvényesitéssel kapcsolatban a megkérdezettek tulértékelhettek
szerepiiket, hiszen ilyen nagy aranyl lobbizas mellett mar sokkal erésebb befolyassal kellene rendelkeznie a
civil szféranak. Természetesen magyarazo tényezd az is, hogy eleve fejlettebb szervezetek fordulnak eld a
mintaban.

A civil szervezetek nagysaga



Feltételezésiink szerint a civil szervezetek nagy része alacsony alkalmazotti létszammal, kevés koltségvetéssel, ehhez
képest nagy tagsagot atfogva miikodik, helyi vagy kistérségi hatokérrel.

A civil szervezetek megoszlasa a f6- és mellékallasu alkalmazottak szama szerint
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A valaszad6 civil szervezetek 46%-a nem foglalkoztat sem f6, sem mellékallasu alkalmazottat. A {6- és mellékallasa
alkalmazottak Osszlétszama nem haladja meg a 3 fot a civil szervezetek 78%-anal. Ebbdl az kovetkezik, hogy a
valaszol6 szervezetek munkdjuk soran nagymértékben tamaszkodnak az dnkéntes munkaerére.

Az adott régi6 altalanos gazdasagi helyzete,
mint az abra is mutatja, hatassal van a civil
szervezetek miikddésének pénziigyi

Eves koltségvetés megoszlasa a régiokban

lehetéségeire. A valaszolok tobb mint | <OePMesonze |
egyharmadanal az  éves  koltségvetés Nyugat-Dunéntal |
nagysdga nem haladja meg az 1 millid Kdzép-Dunantl |
forintot, kozel 80% pedig kevesebb, mint 5 Dél-Dunantil )
milli6 forintbol gazdélkodlk évente. Eszak-Magyarorszag |
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A mintaban szerepld civil szervezetek nagysaga meghaladja a

magyarorszagi szervezetek atlagos nagysagat, az alkalmazottak
szamat, a taglétszamot, az éves koltségvetés nagysagat és a
hatokort tekintve. Ennek ellenére még ezek a szervezetek sem
rendelkeznek megfeleld eréforrasokkal: tobbségiik alkalmazott 19%

Szervezetek taglétszama

nélkil, 1-5 millios koltségvetésbdl gazdalkodva mikodik. 0306
Ennek ellenére, még ilyen adottsdgok mellett is nagy teriiletre 30100
kiterjedden, széles korben tudnak embereket megmozgatni, _ )
szolgaltatast nyujtani nekik, vagy képviselni oket. \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ ; ;%;(,)?e:n
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A civil szervezetek fejlettsége

A szervezetek fejlettségi szintjét az alabbi tényezokkel mértiik: infrastrukturalis ellatottsdg, a szervezetfejlesztési
képzettség, a bevételi forrasok megoszlasanak jellemzdi, a szervezet programjainak sokoldalusaga és az érdekképviselet
felvallalasa, valamint a szervezet problémainak tipusai. Azzal a feltételezéssel éltiink, hogy a szervezetek alulfejlettek
ezen mutatok alapjan, és miikodésiiket a sok, szervezeten beliili, szervezeti jellegli probléma gatolja.

Az infrastrukturalis ellatottsag, a bevételi forrasok, a programok alapjan tiikr6z6d6 érdekérvényesités tekintetében
valdban rossz ellatottsag jellemzi a civil szervezeteket a mintankban. A valaszado szervezetek 58%-a rendelkezik sajat,
vagy bérelt irodaval, 48%-a Internettel (amely arany 6nmagaban nem, de az orszagos atlaghoz képest jo) és 18%-uk
folytat érdekképviseletet.



A mintankban szerepld szervezetek bevételében Kiilfoldi bevétel 14,9 % 16,6 %
nagyobb aranyban vannak jelen a kozponti forrasok, Magdnalapitvinyi bevétel 14,2 %
mint 4ltaldban a magyarorszagi civil szervezetek Villalkozdsi bevétel 12,5 % 21,1 %
korében. Mivel ezen szervezetek feltételezésiink szerint Egyéni timogatdsok, tagdij 14,2 % 37.3 %
fejlettebbek a civil szféra atlagos szervezeteinél, Szolgdltatds, miik. bevétel 11,5 %
valdsziniileg nagyobb eséllyel tudtak palydzni az allami Egyéb: 28 %

forrasokra, valamint koziiliik tobben valamilyen allami
szolgaltatds atvallalasaval foglalkoznak. Ezzel egyiitt,
az allami, Onkormanyzati szerepvallalds aranya
nemzetkdzi Osszehasonlitdsban alacsony. Az Europai
Uni6 tagorszagaiban atlagosan a civil szervezetek
bevételeinek tobb mint fele szarmazik kozponti
forrasbol.

Szervezetek bevételeinek szazalékos megoszlasa

Minta KSH (98)
4 . Is 0
/{llamt befvetel : i 223 % 222 %
Onkormanyzati bevétel 10,4 %

Szervezet célkitiizéseinek megvalosulasat akadalyozé tényezék

informacidohiany C—110%
egylittmikodési problémak —111%
palyazatirasi problémaék C—113%

szervezeti struktira, szervezet miikddése p——— 13%

szakemberhidny ———m 150 Eextern
akadalyok

onkéntesek alacsony szdma, passzivitasa C——121% Ointern
emberi er6forrds hiany akadalyok

megfeleld infrastruktira hidnya
tarsadalom, kornyezet hozzaallasa

biirokratikus akadaly
87%

pénzhiany

Nem bizonyult helyesnek az alulfejlettség feltételezése a programok sokoldalisaga ¢és a szervezetfejlesztési
képzésekben vald részvétel esetében. A valaszold szervezeteket tényleges és a vartnal sokoldalibb miikddés jellemzi,
minden masodik szervezet mar részesiilt szervezetfejlesztési képzésben. Ennek ellenére sajat miikodésiiket akadalyozo
problémakat elsésorban kiilsé tényezokben latjak, és kevéssé ismerik fel, hogy ezek megoldasahoz elengedhetetlen
belsé tényezOk is hidnyoznak. Azaz, a nagyobb mértékben megjelend kiilsd akadalyok (biirokracia, tarsadalom
hozzaallasa, pénzhiany) elfedik a problémak szervezetbdl fakado okait (strukturalis -, miikddési problémak, szakember
hiany, egyiittmiikodési problémak, tagok passzivitdsa). Csak néhany szervezetnél lelhetd fel a problémak gyokerének
felismerése és megfontolt atgondolasa.

A civil szervezetek kapcsolathaloja

A kordbban elemzett anyagi, infrastrukturalis ellatottsdg mellett a kapcsolati téke is alapvetden meghatarozza a
szervezetek miikodési lehetdségeit, €s jo mutatdja lehet annak, hogy a civil szféra mennyire képes egységes,
0sszehangolt fellépésre.A hazai civil szféra rovid torténete, a nagymértéki alapitasi kedvhez viszonyitott kevés elérhetd
tamogatasi forras, valamint a még ki nem forrott strukturdk alapjan joggal feltételezhetd lenne, hogy a civil szervezetek
egymassal ritkan és csak alkalmi jelleggel, hosszi tava egyiittmiikddési stratégia kialakitasat mell6zve miikddnek
egyiitt. Hivatalos intézményekkel viszont sokkal szélesebb korti egyiittmiikddés varhato.

Ezek a feltételezések azonban csak részben igazoldodtak be. Mintank alapjan a civil szervezetek egymas kozotti
egytittmiikddésében, igen széles hatokorli orszagos, sot jelentds nemzetkdzi kapcesolathalod alakult mar ki. A hossza
tavra tervezett kozos munka azt mutatja, hogy varakozéasainknal tudatosabb elkotelezettség htizodik meg az egyes



kapcsolatok mogott. Hozza kell tenni, hogy a valaszolo szervezetek feltehetden a civil szféra nyitottabb szerepldi kozé
tartoznak, ami magaba foglalja a magas egyiittmiikddési kézséget.

Az egyiittmiikodés formdjanak elemzésébdl lathato,
hogy hosszii tava egylittmiikodés foleg kozos
programok kidolgozaséaban, végrehajtasaban
nyilvadnul meg, a stratégiai tervezésig ritkdbban jut
el. Az egylittmiikodés tobbnyire az adott szervezettel
azonos tevékenységi korbe tartozoé mas szervezettel
valosul meg, hiszen ezek altalaban ugyanazt a jol
meghatarozott kort, réteget képviselik. Ezt a
feltételezést megerGsiti az is, hogy a civil
szervezetek foként a szakmai alapon szervezddd
orszagos szovetségekben vesznek részt. Kizardlag
telepiilési, kistérségi szintli kapcsolataikra jellemz6 a
sokoldalu, aktiv partneri viszony mas tipusu civil
szervezetekkel is.

Azt feltételeztiik, hogy hivatalos intézményekkel
kiterjedtebb a kapcsolatuk a civil szervezeteknek,
mint egymassal. Ez részben igaz, hiszen a
kapcsolathalé ezen a teriileten valtozatosabb,
ugyanakkor alacsonyabb térségi szinten, tobbnyire
helyi és megyei intézményekkel alakul ki.. Bar az
egyuttmiikddések itt is sok esetben hosszu tavra
sz6lnak, jellegiikben sokkal
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Intézményekkel valo egyiittmiikodés
modja

részvétel rendezvényeken, lakossagi
forumokon

egyeztet talalkozok szervezése,
6sszehivasa

[ 60%

feladatok atvallalasa szerz6dések
alapjan

[46%




passzivabbak (kevesebb kozos akciot valositanak meg), mint a civil szervezetek egymas kozotti egyiittmiikddése
esetében, ami féleg egymas rendezvényein, egyeztetd targyalasokon torténd részvételt jelent.

A csatlakozasi folyamat informéaciéforrasai és azok hitelessége

Ertesiilés a csatlakozasi folyamatrol

tomegtajékoztatasi eszk6zok 193%
EU sajat kiadvanyai | 46%
civil szervezetek kiadvanyai ] 36%
Eurdpa Haz kiadvanyai ]33%

Internet | ] 26%
egyéb | ] 15%

A civil szervetek altal hasznalt informacidforrasokat vizsgald kérdésre adott valaszokbol jol lathato, hogy mint
az emberek altalaban, a szervezetek is els6sorban a tomegkommunikaciora tamaszkodnak. A tobb forrasbol valo
tajékozodas azonban tobb informaciohoz, realisabb itéletalkotashoz segitené a szervezeteket, kiszlirhetové tenné
a hamis és torz informacidkat Az ij kommunikacids technologidk nyujtotta lehetdséget egyeldre csak kevesen
hasznaljak ki. A valaszokbol az is kideriil, hogy a szervezetek az EU-s kérdésekrol tajékoztatast kapnak anya- és
erny6szervezetiikt6l, tovabba attol a civil szovetségtol is, amelynek tagjai. Az egyéb valaszok kdzott markansan
megfogalmazodik a kérdéivben nem emlitett informacids tipus, mégpedig a személyes kommunikacié. Ez
torténhet tréningek, civil taldlkozok soran, kiilfoldi tanulmanyat folyaman, vagy kiilfoldi, illetve hazai
szakemberek személyes megkeresésével. Egyesek informacidhoz jutnak az egyetemek, konyvtarak, térségi
irodak konyvei segitségével is. Emlitésre méltdak a kozigazgatasi €s teriiletfejlesztési intézmények is, tobben
emlitették a helyi Onkormanyzatokat, a megyei kozgyliléseket és a regionalis fejlesztési tanacsokat. Az
orszagban egyre tobb helyen hoznak 1étre informacids pontokat, tajékoztatd irodakat. Ezeket a kdzpontilag
Iétrehozott és tamogatott irodakat egyeldre kevesen emlitették, valosziniileg 1étezésiik még nem épiilt be eléggé a
koztudatba.

Informaciéforrasok hitelessége
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Tomegtajekoztatasi eszkdzok

Internet
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EU sajat kiadvanyai W kevésbé hiteles
O nem hiteles

Eurépa Haz kiadvanyai

Civil szervezetek kiadvanyai

A tomegtajékoztatasi eszkozoket a civil szervezetek donté hanyada haszndlja, de ezen forrasok hitelességét tobb
mint felilk megkérddjelezi. Vizsgalatunk soran megallapitottuk, hogy a tobb forrast is hasznalé civil szervezetek
kevésbé tartjak hitelesnek a tomegtdjékoztatast. Ezzel ellentétben a valaszadok szinte egyoOntetiien hitelesnek
mindsitették az EU sajat kiadvanyait. Kifogasokat csak az EU 6nmagéval szembeni esetleges elfogultsdga miatt
fogalmaztak meg, miszerint ezen kiadvanyok kevésbé foglalkoznak a negativ hatdsok leirasaval. Internetet
kevesen hasznalnak, de megitélése jonak mondhatd, annak ellenére, hogy sokan nem tudjak hatékony médon
megtalalni rajta a hiteles forrasokat, pedig itt érhetdk el leggyorsabban és a legszélesebb korben a sziikséges
informaciok és ujdonsagok. Az informacidhoz jutast részben a megfelelé angol nyelvtudas hianya, részben a
hozzaférésbeli korlatok (draga a hasznalat és szamitogép is kell hozza), tovabba az ismerethiany is
akadalyozzak.



Legfontosabb kérdések az EU csatlakozas kapcsan

Civil szervezetek érdeklodése

csatlakozas tarsadalmi, gazdasagi, jogi vonatkozasai 150%

csatlakozas hatasa a kornyezetvédelemre 126%

tagsag hatasa a szervezet szakteriiletére, miikodésére 120%
csatlakozas utan elérhetd tamogatasok, programok [ 118%
csatlakozas hatdsa a nonprofit szektorra [ ] 11%
csatlakozés altaldnos koriilményei [ ] 11%

csatlakozas hatdsa a mezdgazdasagra ]9%

globalizacio jovoje ] 8%

Az Eurépai Unié a tagallamok szamanak gyarapodasaval egyre vonzobba valt a kiviilallok szadmdara, az
integracidban rejld elénydk mellett azért is, mert a kiviilmaradas marginalizacids kockéazatot rejt magaban. A
magyarorszagi civil szervezetek korében egyensulyba keriiltek a pozitiv és negativ varakozasok. Ennek f6 oka, a
csatlakozas koriili bizonytalansagok, a kezdeti tulzott lelkesedés mellé egyfajta szkepticizmus tarsult, amit a
néhany kérddivben olvashato idézdjeles ill. kritikus megjegyzés is bizonyit. A bizonytalansagra utal, hogy a
szervezetek egy része ugyanazon tényez6 fellendiilésére, masik része ugyanazon tényez6é hanyatlasara szamit.

Ennek megfeleléen a civil szervezeteket elsdsorban az érdekli, hogy gazdasagunk mikor emelkedik az EU
szinvonalara, a csatlakozas hogyan hat a helyi gazdasagra, a foglalkoztatasra, az életszinvonalra, a regionalis
fejlodésre. Foleg a leszakadd régiokban meriilt fel a regionalis kiegyenlitédés vagy differencialodas kérdése, ami
szerint “a vidék felzarkozasara vagy tovabbi leszakadasara szdmithatunk-e”. Tobb kérdéivben megjeldlt kérdés
az EU bels6 piaca “négy pillérének™: az aruk, a személyek, a szolgaltatdsok és a téke szabad mozgasanak
megvalosulasa belépésiink utan, valamint a jogharmonizacio témakdore is. Erdeklédés kiséri a csatlakozas utan a
civilek altal elérheté tamogatasokat, unids programokat €s kapcsolatokat is, szamos szervezetben felvetddott a
kérdés, hogy “Ok, a kicsik is hozzajutnak-e forrasokhoz”, vagy az EU-tagsag inkabb tovabbi kdzpontosodashoz
vezet. Sokakat foglalkoztat a belépés idOpontja, koriilményei és nem kevésbé a nekiink szant szerep. A
globalizacié jovoje, az integracid milkodoképessége valoszinilileg a tagsag kozeledésével és tagga valasunkat
kovetden fog az érdeklddés kdzéppontjaba keriilni.

Az EU csatlakozas orszagunkra gyakorolt hatasa

Milyen valtozast hoz az EU tagsag az orszigra nézve?

-50,0% -30,0% -10,0% 10,0% 30,0% 50,0% 70,0%
1 munkavallalds, megélhetés——— |
2 gazdaség szinvonala |

3 kdmyezetvédelem
4 nerbgardastg, 14—

5 régidk leszakadasa,
felzarkozasa

6 informAcicaramlas, képzés
7 globalizaci6, fogyasztoi
tarsadalom, multik

O pozitiv

M negativ

8 kultfra, identitas
9 technolgai fejlesztés

10 jogharmonizacio, -érvényesités

A pozitiv varakozasok kozott elsd helyen a hatarok nélkiilli Europa, a személyek szabad mozgésa, a
munkavallalds szabadsaga, a jobb megélhetés reménye all. Ennek negativ oldala, hogy kiilfoldi, a fejlett
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orszagokban esetleg mar elavult vagy nemkivanatosnak tekintett aruk lepik el a piacokat és az Unié kdnnyedén
hozzafér az olcso termelési tényezdkhoz, kiillondsképpen a term6f6ldhoz, az ingatlanokhoz. A gazdasagi mutatok
javulasara, a technologia fejlesztésekre iranyuld varakozasok mellett megjelenik a nemzetkozi toke okozta
atgondolatlan fejlodéstdl, a fogyasztoi tdrsadalomtdl, a multinaciondlis cégek novekvd befolyasatol vald félelem
is. A kérdoivek altal is megerdsitett tény, hogy a mezdgazdasag és a kornyezetvédelem csatlakozasunk
legkritikusabb teriiletei. Pozitiv elvarasként hatékonyabb kornyezetvédelmi szabalyozas, kornyezetkimélobb
technikdk, negativ varakozasként az “EU szemétlerakdjava valas”, a kornyezetszennyezd agraragazatok
idetelepitésétdl valo félelem fogalmazodik meg. Mezdgazdasagunkkal kapcsolatban foleg a helyzet romlasara
szamitanak a kérddivek kitoltdi; a mezdgazdasag ellehetetleniilésétol, az értékes foldbirtokok kiilfoldi kézbe
kertilésétdl tart sok megkérdezett. Nagyfoku bizonytalansag érezhetd a fejlddés kiegyenlitettségében is, a
szervezetek csaknem azonos aranyban varjak a régiok tovabbi leszakadasat illetve a regionalis kiilonbségek
csokkenését. Kultirank asszimilalédasatol, “bekebelezésétdl”, nyelviink, hagyomdanyaink, azaz identitasunk
elvesztésétol, a tarsadalom értékvesztésétdl (drog, korrupcid) vald félelem felillmulja a kultara teriiletén
érzékelhetd pozitiv varakozasokat. A civil szervezetek a jogérvényesités, a jogharmonizacio teriiletén javulast
varnak, bar tartanak a hataron tuli magyarok helyzetének romlasatol is.

Ideézetek a pozitiv varakozdsok koziil:
¢ Az orszag olyan fejlédést kévet, ami valodi
énjének megfelel

Idézetek a negativ varakozdasok koziil:
¢ Masodosztalyu besorolas
¢ A pénz korlatlan hatalmanak névekedése

¢ Jobb életkoriilmenyek mindenkinek ¢ Gazdasagi gyarmatositds, a gazdasag
¢ Nyitottabb orszag osszeomldsa

¢ Beruhazasok kiilfoldi toke segitségével ¢ Vidék és fovaros eltavolodasa

¢ Vidékfejlesztés fellendiil ¢ Megbecsiilés hianyaban elveszitjiik

¢ Teriileti kiegyenlitédés
¢ Tobb lehetéséget kapnak az onkormanyzatok,

sziirkeallomanyunk szine javat
¢ Nemzeti kultura, nyelv elsziirkiilése, identitas

civilek, polgarok elvesztése

¢ Kiszamithato jovo ¢ Ertékrendvalsdg, fogyasztéi kultira erésodése
¢ Egységes normakontroll ¢ Emberi  kapcsolatok még  bizonytalanabbak
¢ Demokratikus intézmények fejlodése lesznek

¢ Eu egyes kornyezetszennyezd dgazatait az uj
tagorszagokba telepiti
¢ Kommunizmus utan globalizdcio

¢ Pozitiv folyamatok a foglalkoztatasban
¢ T6bb teret kaphat a civil mozgalom

Az EU csatlakozas szervezetre gyakorolt hatasa

Pozitiv varakozasok a szervezetre nézve

nenetkdzi kapesolatok, egyiittmitkddések, 4j piacok 157%
pénziigyi helyzet javulisa ] 559
nagyobb tarsadalmi és erklcsi elismerés 1 26%
valtozas a politika hozzaallasaban, a jogérvényesitésben 1 26%
kapacitas javulasa 123%

infrastrukturalis ellatottsag javalasa [ 1 16%
palyézati feltételek javulasa 1 11%
unios programokhoz csatlakozas : 10%
informAcidaramlas javulasa : 12%
civilek szerepének erésodése [ 8%

biirokracia tovabbi novekedése [19%

tobb feladat, 0j kévetelményrendszer | 18%

kevés programlehetéség | 7%

nem megfeleld informacidaramlas | 4%




A kérdés 3 markansan elkiiloniild csoportra osztotta a szervezeteket. A szervezetek egy része nem valaszolt;
tobben azért, mert kérdésesnek talaltdk fennmaradasukat az unids csatlakozasig, masok pedig nem kivantak
joslasokba bocsatkozni. Egyes szervezetek fejletlenségére utal, hogy nem tudtak a szervezetre vonatkozo
tényezoket megnevezni; nem valaszoltak illetve nem a kérdésre véalaszoltak. A szervezetek masodik csoportjanal
a negativ varakozasok vannak tulstlyban; kiszolgaltatottsagtol, pénziigyi instabilizaciotol s6t helyenként a
miikddésképtelenné valastol tartanak. A harmadik csoport pozitiv varakozasokkal teli; 0j kapcsolatokra,
megnodvekedett forrasokra, nagyobb tarsadalmi és erkolcesi elismerésre szamit.

Mindebbdl levonhat6 a kovetkeztetés, hogy a civil szféra problémait az unids csatlakozas dnmagaban nem oldja
meg, a szervezeti problémak felismerése és kezelése, a szervezeti struktura javitasa, a kozos érdek felismerése és
a civil szervezetek Osszefogasa sziikséges a felkésziilés érdekében.

Ideézetek a pozitiv varakozdsok koziil:

¢ A seriilt emberek tarsadalmi megbecsiilése
novekszik, egyenjogu partnerként kezeli ket az
épek populacioja

¢ Jobban tamogatjak a civil szférat

¢ Lassan az emberek hozzaallasa megvaltozik

¢ Részvétel a dontésekben

¢ Erdekvédelem hatékonnyabba valik

¢ Szervezeti 6nallosag no

¢ Csak nyerni lehet

¢ Hatékonyabb informaioaramlas

¢ Human szolgaltatas felértékelodik

¢ Szakmai  ismeretek  megszerzésére nagyobb
lehetbseg

¢ Anyagi  forrasok,targyi  technikai  feltételek
Javuldsa

¢ Kiilfoldi tamogatas, kiilfoldi kapcsolatok

¢ Atlathato életperspektiva

¢ Hatarozottabb  fellepés a  centralizacioval

szemben

Idézetek a negativ varakozdsok koziil:

¢ Negativ valtozas mar alig lehetséges, mivel a
szakma alacsony presztizsii, a fogyatékos emberek
pedig a tarsadalom perifériagjan élnek

¢ Kiszolgaltatottsag a gazdasagi versenyszféranak

¢ Civilek kirekesztettsége mind az unios mind a
Phare tamogatasokbol

¢ Pénzhiany miatt tovabbra is csak korlatozott lehet
a nemzetkozi rendezvényeken valo
részvétel,informdcioszerzés, palydazat

¢ Partpolitika helyett pénzpolitika

¢ Félo, hogy a sok mellett egyre kisebbek lesziink

¢ A nagy hal megeszi a kis halat

¢ Félo, hogy szervezetfejlesztés nélkiil lemaradunk

¢ Lesz-e pénz nonprofit human rekredciora

¢ Még inkabb szelektalni kell tevékenységiinket és
professzionalizalodnunk kell

¢ Erds hivatali gépezet megoli a civilséget

¢ Atalakulé  kapcsolatok a  civil ~ szektor, a
kozhatalmi szektor és a piaci szektor kozott




